OFFRE D’EMPLOI

La Municipalité de Fort-Coulonge est a la recherche d’un(e) technicien(ne) en aménagement et urbanisme afin de
contribuer a la planification, a 'organisation et au développement harmonieux de son territoire. Relevant de la
direction générale, la personne titulaire du poste joue un role clé dans la gestion du développement municipal,
lapplication de la réglementation d’urbanisme ainsi que dans le soutien aux citoyens, aux entreprises et aux
promoteurs.

Description du poste

Le ou la technicien(ne) en aménagement et urbanisme participe a la planification du territoire, a 'lanalyse et a
’émission des permis municipaux, a Uinspection des travaux ainsi qu’au développement de projets favorisant
’lamélioration du milieu de vie et Uattractivité de la municipalité.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Planification territoriale

e Participer a l’'élaboration et a la mise a jour des plans et outils d’aménagement du territoire a l'aide de
logiciels de géomatique (QGIS, ArcGIS ou équivalents).

e Assister le Comité consultatif d’'urbanisme (CCU) dans l'analyse des dossiers et la préparation des
rencontres.

e Collaborer avec différents professionnels a la conception et a la réalisation de projets municipaux.

o Réaliser des travaux de cartographie, d’analyse géospatiale et de préparation de plans et esquisses.

e Contribuer au développement et a la gestion de projets municipaux et d’infrastructures.

e Participer a la préparation de rapports, redditions de comptes et appels d’offres.

Analyse et émission de permis
e Analyser et traiter les demandes de permis et certificats municipaux.
e Veérifier la conformité des projets avec la réglementation applicable.
o Effectuer desinspections sur le terrain et assurer le suivi des dossiers.
e Informer et conseiller les citoyens, entreprises et promoteurs en matiere d’'urbanisme.

Patrimoine, design urbain et mobilité durable
e Contribuer a la protection et a la mise en valeur du patrimoine bati.
e Participer a l'aménagement d’espaces publics et de milieux de vie attrayants et durables.
e Intégrer les principes de mobilité durable dans la planification municipale (réseaux piétonniers et
cyclables, transport collectif et solutions de mobilité alternatives).

Formation et qualifications
e Baccalauréat en urbanisme ou dipldme d’études collégiales en technique d’aménagement et d’'urbanisme,
ou toute formation jugée pertinente.
e Bonne connaissance des lois et reglements en matiere d’aménagement du territoire et d’'urbanisme.
e Capacité a lire et interpréter des plans et devis.
e Expérience en rédaction de rapports techniques.
e Connaissances en génie civil.



Connaissance du Code de construction du Québec; une formation en mécanique du batiment constitue
un atout.

Maitrise des outils informatiques et des logiciels de géomatique (SIG, PG Territoire, GOcité, Azimut, QGIS,
ArcGIS ou équivalents).

Connaissances des réseaux d’aqueduc et d’eaux usées.

Maitrise de la suite Microsoft Office (Outlook, Teams, Word, PowerPoint et Excel).

Compétences recherchées
Le ou la candidat(e) doit :

Faire preuve d’autonomie, de rigueur et d’'un excellent sens de U'organisation.

Posséder de bonnes habiletés en communication et en relations interpersonnelles.

Etre en mesure de gérer et de résoudre des situations de conflit.

Démontrer un bon jugement et une grande capacité d’analyse.

Etre capable d’animer des consultations publiques, des rencontres d’information et des présentations.

Conditions de travail
Les conditions de travail et la rémunération sont établies conformément aux dispositions de la convention
collective en vigueur.

Candidature

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 17 juilleta16 h, a

lattention de :

Direction générale
dg@fortcoulonge.qc.ca

La Municipalité de Fort-Coulonge remercie tous les candidats de leur intérét. Seules les personnes retenues pour

une entrevue seront contactées.
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